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ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE 

DU DISTRICT DU CALVADOS 

 

Réunion du vendredi 29 aout 2025 à Giberville 

                          Procès-Verbal  

 

Présents : 

Mme la conseillère Départementale 
Mr le Maire de Giberville 
Mr le Président de l’Association Sportive de Giberville 
Mr le Président de la ligue de Normandie Romain FERRET 
Mr le Secrétaire Général de la ligue Roger DESHEULLES 
Mr le Président du district de l’EURE Marc ROUTIER 
Mr Le président du district de l’ORNE Sebastien GOURDEL 
 

Excusés : 

Jean Yves JULIEN district de Seine Maritime 
Stephane HAMON président de la Manche 
Marion KNIKMAN et Axel DELAMARRE de WIN SPORT SCHOOL 
 

 

 

 

ALLOCUTION DU PRESIDENT  

 

Mesdames, Messieurs, 

Je suis heureux de vous accueillir dans la commune de Giberville et je remercie Monsieur 
le Maire d’avoir mis cette salle à notre disposition ainsi que le club pour l’aide apporté à 
l’organisation de cette soirée 

Je dois excuser mes collègue Yves JULIEN, Président du district de Seine Maritime et Mr 
Stéphane HAMON, président du district de la Manche qui ne pouvaient pas être présent 
ce soir. 

Il y a plus d’un an, vous nous avez confié la gestion du district pour une nouvelle 
mandature. Mes collègues et moi-même vous remercions de cette confiance et vous 
assurons que nous ferons tout notre possible pour permettre à notre district d’être 
opérationnel et qu’il soit une référence au sein de notre Ligue de Normandie. 
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Lors de notre campagne, je m’étais engagé à traiter deux sujets qui étaient pour moi une 
priorité :  

- revoir le fonctionnement de la commission de l’arbitrage ; 
- revoir l’organisation de la commission des compétitions pour mieux répondre aux 

attentes des clubs. 

 

Si aujourd’hui nous avons bien avancé avec une équipe renouvelée sur l’arbitrage 
départemental, il nous reste encore à renforcer la commission des compétitions pour 
qu’elle puisse répondre plus efficacement aux besoins en termes de permanence et de 
réponses aux demandes des clubs. 

Le constat est simple : nous manquons de moyens humains.  
Après seulement une année, malgré le renouvellement partiel du Comité directeur, 
certains s’aperçoivent qu’ils ne peuvent assurer les missions de leur mandat qui exigent 
un travail et une disponibilité qu’ils avaient probablement beaucoup sous-estimée. 
Laetitia BIDEL et Gregory HOUZIAUX ont souhaité quitter notre instance à cause de 
l’éloignement de leur domicile et pour se consacrer davantage à leur engagement au sein 
de leur club ; qu’ils soient remerciés de leur action au cours de la saison passée. 

Les places vacantes seront comblées au cours d’une Assemblée Générale Elective qui 
sera programmée avec notre AG financière en novembre prochain. 

 

La commission de l’arbitrage, après quelques difficultés, est enfin stabilisée depuis la 
nomination de Fabrice MESLIN comme Président. La CDA peut mettre en œuvre les 
actions qui permettront d’atteindre ses objectifs dans le respect des textes 
règlementaires : 

- Assurer aux arbitres une gestion stable et transparente ; 
- Leur apporter la sérénité nécessaire pour une bonne approche de leurs matchs ; 
- Leur dispenser des formations plus nombreuses et mieux ciblées. 
- Leur organiser des rassemblements sur un week-end pour une meilleure cohésion 

et les aider à améliorer leur pratique de l’arbitrage. 

La CDA sera désormais aidée dans la réalisation de ses objectifs par Arnaud BISSON, 
Conseiller Territorial en Arbitrage qui vient de prendre ses fonctions au sein du district et 
que je présenterai dans un instant. Cette embauche a été rendue possible par une aide 
financière de la LFA que nous avons attendu longtemps, avant de procéder à ce 
recrutement. 

La mission du CTA est vaste et essentielle pour l’avenir de l’arbitrage : 
La formation, le recrutement, la fidélisation, secteur souvent négligé et pourtant 
indispensable, les relations avec les clubs et les acteurs du football, la cohérence de 
l’arbitrage…... 

La formation passe par les FIA :  4 sessions seront programmées par saison, ce qui vous 
permet de présenter plus facilement des candidats à l’arbitrage. 
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La CDA doit aussi assurer avec le concours du CTA un suivi permanent de ses arbitres en 
les accompagnant dans leur volonté de s’améliorer dans leur pratique de l’arbitrage par 
des stages de remise à niveau et de cohésion, dans les difficultés rencontrées au 
quotidien sur et hors des terrains, notamment quand ils sont victimes d’incivilités graves. 

Il aura également pour mission d’aller à votre rencontre pour échanger avec les arbitres 
de votre club mais aussi présenter et valoriser la fonction d’arbitre aux jeunes comme aux 
anciens qui n’osent pas toujours exposer leurs problèmes auprès de nos instances.  

Aller à votre rencontre devra aussi permettre de discuter avec les dirigeants bénévoles de 
votre club et leur rappeler leurs obligations de respect et de protection du corps arbitral 
en insistant sur les conséquences des comportements inacceptables qu’on voit hélas 
encore trop souvent. 

Il aura aussi la mission d’accompagner et d’aider un arbitre débutant ou en difficulté dans 
la gestion de son arbitrage. Au sein d’une section présidée par Morgane ONFROY, un 
accompagnement des jeunes arbitres sera d’ailleurs organisé pour qu’ils soient assistés 
et protégés dans leurs premiers matchs. 

Je voudrais encore une fois insister sur le rôle des dirigeants, éducateurs, joueurs, pour 
faire respecter la police des terrains, notamment face aux parents qui ont des 
comportements intolérables vis-à-vis des jeunes arbitres. Insister en particulier sur 
l’attitude des éducateurs qui doit être irréprochable en toutes circonstances.  

Notre CTA et la CDA ont un challenge à relever. Je leur fais entièrement confiance pour 
mener à bien le chantier 

 

Un petit mot sur les feuilles de match :  

Aucune rencontre ne peut commencer si une feuille de match n’a pas été établie, 
rappelez cette obligation à vos éducateurs. 

Sur cette feuille de match, ou la feuille de présence pour le foot animation, ne peuvent 
être inscrits que des joueurs licenciés pour la saison en cours. 

Je rappelle aussi que la FMI est obligatoire et que la feuille papier ne doit être utilisée 
qu’en cas d’urgence. 

Ces rappels concernent toutes les catégories du foot animation aux vétérans. 

 

Deux mots sur la commission des compétitions et sur les améliorations attendues :  

La commission doit être renforcée pour gérer plus facilement tous les championnats et 
coupes organisés par le district dans le respect des statuts du district et des règlements 
des compétitions. 

Nous avons pu constater qu’il n’était pas toujours simple d’intégrer de nouveaux 
bénévoles dans une équipe en place. Dès le prochain comité directeur, un nouveau 
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Président sera nommé avec la mission d’organiser son équipe pour une meilleure 
réponse aux attentes des clubs. 

Tout n’est pas réglé : il nous reste encore à trouver des bénévoles disponibles dans la 
journée et en début de soirée pour atteindre l’objectif qu’on s’est fixé. N’hésitez pas à 
nous faire part de vos suggestions et éventuellement de vos disponibilités pour participer 
à ce travail important, exigeant et parfois ingrat. 

En ce qui concerne les autres commissions, vous avez reçu leur rapport d’activité et vous 
constaterez que le district possède comme vous une équipe de bénévoles qui effectue 
un travail remarquable pour faire vivre le football. 

Je leur adresse un grand merci pour leur disponibilité, leur sérieux et leur engagement au 
quotidien. 

Financièrement, le district se porte bien. L’assemblée financière de la saison dernière le 
montrait et pour cette saison, bien que nos comptes ne soient pas encore définitifs, je 
peux déjà vous dire que les résultats seront bons. 

Cette saison, nos quatre alternants vont être renouvelés. Le contrat de deux ans se 
terminent pour certains. Un grand merci à eux pour leur sérieux et leur professionnalisme. 

Quatre nouvelles personnes ont été recrutées, vous aurez probablement l’occasion de 
les croiser dans votre club ou au district. 

Je précise qu’un des quatre alternants va consacrer 75% de son temps au développement 
du futsal. Nous sommes une des régions où le développement du futsal est le plus 
compliqué pour des raisons diverses : manque de gymnase, manque de motivation dans 
les clubs. 

Il va nous falloir aller à la rencontre des élus locaux pour vendre la pratique du futsal qui 
aujourd’hui est un sport reconnu par notre fédération, un sport de haut niveau avec une 
équipe de France qui joue les premiers rôles au niveau mondial. 

Peut-être pourrons nous amener un de nos jeunes à pratiquer à un très haut niveau si 
nous lui donnons la chance de pouvoir découvrir et pratiquer ce type de football. Nous 
avons la chance dans la Calvados d’avoir un club de haut niveau, HEROUVILLE FUTSAL, 
qui nous représente au niveau national. 

Comme vous pouvez le constater, notre instance réfléchit en permanence à 
l’amélioration de son fonctionnement. 

Je voudrais vous apporter quelques précisions sur les règlements des relevés financiers 
que nous vous envoyons 4 fois dans la saison. 

Avec la commission des finances nous avons décidé de faire 5 relevés au lieu de 4. 
(Fin septembre, fin novembre, fin janvier, fin avril, et le dernier début juin.) 

Nous avions deux lignes « gestion et engagements » maintenant tout est regroupé sur la 
même ligne et au lieu d’avoir un prélèvement vous pourrez éventuellement demander un 
règlement en 3 fois par chèque. 
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Un petit conseil, n’attendez pas le dernier moment, c’est-à-dire le mois de juin pour 
régulariser vos relevés. 

 

Je voudrais signaler aussi l’activité de notre CTD DAP, connu de vous tous, en matière de 
formation et d’organisation, en particulier pour le foot animation. Et remercier aussi les 
éducateurs, les techniciens qui au quotidien transmettent leur savoir-faire pour améliorer 
la pratique de notre sport. 

 

Le football Calvadosien se porte bien, en particulier grâce au travail que vous réalisez au 
quotidien dans vos clubs avec vos équipes de bénévoles. Un bénévolat qui n’est pas 
reconnu et valorisé comme il conviendrait par ceux qui en ont le pouvoir.  
Merci d’être là ce soir, pour montrer votre engagement. 

 

Pour terminer, permettez-moi de remercier tous les bénévoles de nos commissions, ainsi 
que les salariés du district qui œuvrent tous les jours pour vous accompagner et vous 
guider dans votre désir de bien servir le football du Calvados et de la Normandie. 

 

Bonne saison à tous 
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La Secrétaire, Le Président, 

 

 

M. ROBILLARD B. VOISIN 


