
 

 
Fiche de Poste 
 

Avec 23 000 licenciés et 165 clubs, le District du Calvados de Football recrute un(e) apprenti(e) au 
développement de l’Arbitrage. Le poste est à pourvoir à compter du 1er septembre 2021. Il sera basé à 
HEROUVILLE SAINT CLAIR (14). 
 
Placé(e) sous l’autorité du Président du District, et du tuteur, le président de la CDA du calvados. 
Il (elle) sera chargé(e) de :  
 

 
 Assurer le lien entre les actions liées à l'arbitrage et les actions techniques du district en particulier 

lors des manifestations phares du district (Finales, rassemblements débutants, finales de coupes, 
rentrées du foot, etc…) 

 Coordonner l’ensemble des actions du district (réunions, formation, offres de pratiques diverses, foot 
à effectif réduit, futsal, …)  

 Assurer le suivi : 
o Des livrets de compétences des jeunes arbitres 
o La mise en place des référents arbitres dans les clubs et dans les secteurs  

 Organiser des réunions : 
o D’informations par secteur dans les clubs (arbitrage, tutorat, référents)  

 Promouvoir : 
o Le développement de l'arbitrage féminin (livret spécifique, promotion de l'arbitrage féminin, 

journées promotionnelles, etc…) 
 Faire le lien entre l'arbitrage scolaire (UNSS, USEP) et aider à la mise en place de convention 
 Solliciter le CTRA pour bénéficier de documents, vidéos, etc… 
 Participer aux travaux de la CDA (assister aux réunions plénières et mener les actions décidées par 

ces commissions) 

 

 Savoir prendre la parole en public, savoir rédiger, avoir une bonne capacité d'écoute 
 Faire preuve de dynamisme et d'un esprit positif 
 Maitriser les outils informatiques (Pack Office, Excel, Word, Power Point) 

 
 

 Contrat à d’apprentissage  
 Avoir entre 18 et 25 ans 
 Être titulaire du permis B 
 Être arbitre  

COMPETENCES  

CONDITIONS ET PREREQUIS 

DISTRICT DU CALVADOS DE FOOTBALL 

PROFIL DU POSTE - MISSIONS 


